
KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 137828

Intézményi iktatószám: P/2293-2/2025.

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

SZOCIÁLIS INTÉZMÉNY-FENNTARTÓ TÁRSULÁS PAP

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Szociális Alapszolgáltatási Központ Pap intézményvezető (magasabb 

vezető) beosztás
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A Szociális Alapszolgáltatási Központ Pap elnevezésű 
költségvetési szerv vezetése, irányítása, ellenőrzése; a munkáltatói jogkör gyakorlása. Az 
intézményvezető felel a korszerű, magas színvonalú szolgáltatás nyújtásáért; irányítja, 
összehangolja az intézmény működését, ellenőrzi a közvetlen felügyelete alá tartozó dolgozók 
munkáját; ellenőrzi a hatályos jogszabályokban, az intézmény belső szabályzataiban, a munkaköri 
leírásokban foglalt követelmények betartását.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 1324 Szociális tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Felsővezetői

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Pap

A munkavégzés pontos helye: 4631 Pap, Kossuth út 106.

Álláshirdető szervezet bemutatása: A Szociális Intézmény-fenntartó Társulás Pap 9 
önkormányzat (Pap, Nyírlövő, Lövőpteri, Jéke, Mezőladány, Újkenéz, Szabolcsveresmart, 
Újdombrád és Rétközberencs) tagságával működő önálló jogi személy. A Társulás az alábbi 
feladatokat látja el: étkeztetés, házi segítségnyújtás, idősek nappali ellátása, demens betegek 
nappali ellátása, pszichiátriai betegek nappali ellátása, szenvedélybetegek nappali ellátása, 
fogyatékossággal élők nappali ellátása, család és gyermekjóléti szolgáltatás. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A magasabb vezető beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a 
munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg vezető gondozó 
közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető. 

A magasabb vezető beosztás ellátására szóló megbízás 2026. 02. 01. napjától 2031. 01. 31. napjáig 
terjedő, határozott időre szól. 

Az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 6. § (6) bekezdése értelmében a személyes gondoskodást végző, 
vezetői megbízással rendelkező személyek a vezetői megbízással rendelkező szociális 
szolgáltatást nyújtó személyek vezetőképzéséről szóló 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti 
vezetőképzés teljesítésére kötelesek. 

A pályázat részeként benyújtandó egyéb iratok, igazolások: 
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• nyilatkozat arról, hogy nem áll fenn vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdés és 43/A. §-ban 
meghatározott összeférhetetlenség vagy vállalja annak megszüntetését a jogviszony létesítése 
esetén. 

• nyilatkozat arról, hogy nem áll cselekvőképességet érintő gondnokság alatt és nem áll fenn vele 
szemben a Gyvt. 10/A. § (1) bekezdésében meghatározott kizáró ok.

• nyilatkozatot arról, hogy a pályázatot elbíráló Társulási Tanács a személyét érintő napirendi 
pont tárgyalásakor nyilvános vagy zárt ülést tartson. 

A pályázattal kapcsolatos további információt ad: dr. Dolhai Edina jegyző +36307603271

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Erkölcsi bizonyítvány

- Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és 
tartózkodás jogával rendelkező személy, illetve bevándorolt vagy letelepedett

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Szociális gondoskodás, tovább nem bontható,  Felsőfokú végzettséghez kötött 
szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), Szociális gondoskodás, tovább nem bontható, 
felsőfok

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 3

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- szociális ágazati vezetőképzés megléte

- felsőfokú képesítés, a személyes gondoskodást nyújtó szociális 
intézmények szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 1/2000. (I.7.) SzCsM 
rendelet 3. sz. mellékletében intézményvezetőre meghatározott képzettségek 
valamelyike, valamint a Vhr. 3. § (3) bekezdésében foglaltak alapján legalább öt év 
felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai képesítést igénylő, a gyermekvédelem, a 
szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a közoktatás területén betöltött 
munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, legalább 3 év vezetői tapasztalat, 
vagyonnyilatkozat tételi eljárás, összeférhetetlenségi ok nem áll fenn, büntetlen előélet, 
magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás 
jogával rendelkező, illetve bevándorolt vagy letelepedett személy, a magasabb vezető, 
vezető beosztásra történő megbízás feltétele, hogy a közalkalmazott nem áll 
cselekvőképességet kizáró vagy korlátozó gondnokság alatt
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Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- részletes szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- vezetői program

- szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.01.20. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Postai úton: Szociális Intézmény-fenntartó Társulás Pap  
postacímére 4631 Pap, Kossuth út 102. történő megküldésével. A borítékon kérjük feltüntetni: 
Szociális Alapszolgáltatási Központ Pap intézményvezetői pályázat 

A pályázat elbírálásának módja: A pályázatokról a pályázat kiírója által megválasztott bizottság 
véleményét figyelembe véve a Társulási Tanács dönt a benyújtási határidőt követő legközelebbi 
ülésén. A pályázat kiírója fenntartja a jogot, hogy a pályázatot eredménytelenné nyilvánítsa.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.01.27. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.pap.hu, www.lovopetri.hu, 
www.nyirlovo.hu, www.jeke.hu, www.mezoladany.hu, www.ujkenez.hu, 
www.szabolcsveresmart.hu, www.ujdombrad.hu, www.retkozberencs.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.02.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2031.01.31.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.12.16.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 137828

Intézményi iktatószám: P/2293-2/2025.


